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Mensagem do Presidente

A elaboragéo dos documentos previsionais para 2019 foi realizada num contexto muito particular.

Este documento face ao novo quadro de competéncias atribuidas as Juntas de Freguesia, com a
aprovagéo das Leis 73/2013, e 75/2013, de trés de setembro e respetivas alteragdes, Lei das Finangas
Locais e Regime Juridico das Autarquias Locais assume-se como um documento complexo em matéria
de atribui¢éo de novas dotagdes, e ainda o é,tornando-se dificil ter uma real percegdo da tipologia e
estimativa de receita prevista para 2019, a qual é fundamental para a elaborag&o cuidada e precisa de um
documento previsional, sendo por isso necessario dosear a sua elaboragéio com bom senso e sentido de
responsabilidade. Falamos, claro estd, em particular no que diz respeito s receitas provenientes do IMI
(rastico e urbano) e das novas competéncias versus Acordos de Execugéo.

Nao obstante os constrangimentos verificados, a Junta de Freguesia volta a elaborar um Orgamento
ambicioso, mas realista, de dificil execugdo, mas sustentado em valores reais, efou estimativas e
projecdes crediveis, com o objetivo de garantir as respostas necessarias a Freguesia e aos fregueses, no
ambito das suas atribuigbes proprias ou delegadas, sem colocar em causa o equilibrio orgamental. A

incremento da qualidade de vida dos cidad&os, promovendo atividades que potenciam o desenvolvimento

da autonomia funcional pessoal e social organizadas nos varios segmentos:
+ Educacio

* Acéo Social

&
Face ao plano previsional apresentado, a Junta de Freguesia toma como seu propésito apostar no ! @VA

* Cidadania
* Acéao cultural/desportiva

Todos conhecem a forma franca, leal e realista de trabalharmos, pelo que o presente orgamento
reflete, isso mesmo, uma resposta as principais areas de intervencéo.

Assim, o Planeamento, Rigor Orcamental, Dedicagdo, Solidariedade e Trabalho de Proximidade
continuardo a ser os pilares para definir as prioridades deste Executivo para o futuro imediato da
Freguesia, com vista a alcangar os objetivos a que nos propomos superando todas as adversidades e
complexidades, lidando com todos os problemas referenciados sempre com o propésito da melhoria de
qualidade de vida dos nossos fregueses e das suas necessidades.

Rui Cardoso Mauricio
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Infroducdo

O Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais- POCAL, aprovado ao abrigo do Decreto-
Lein® 54-A/99, de 22 de fevereiro, com as alteragdes introduzidas pela Lei 162/99, de 14 de
setembro, pelo Decreto Lei n°315/2000 de 2 de dezembro e pelo Decreto-Lei n2 84-A/2002, de
5 de abril e respetivas alteragdes, determina as Grandes Opgdes do Plano e Orgamento como
documentos previsionais e obrigatérios a adotar pelas Autarquias Locais, sujeitos a elaboragao
e aprovacéo.

O Orgamento, o Plano de Atividades e o Plano Plurianual de Investimentos, para 2019, definem
de forma clara a estratégia adotada pelo executivo da Junta de Freguesia, pelo cumprimento
dos objetivos propostos, de forma sustentavel, procurando dar resposta as constantes
necessidades da populagéo, sem prejuizo do indispensavel rigor e contencéo necessaria, por
forma a garantir o respetivo equilibrio orgamental.

Desta forma, em linha com os anos anteriores, a proposta de orgamento podera traduzir-se,
em termos genéricos e na esséncia da sua génese, nas orientagdes programaticas tracadas no
inicio de mandato, enquanto principio de proximidade consubstanciada num projeto politico,
traduzida na resposta a estes mesmos problemas, em simultaneo com a percecao das
dificuldades e necessidades prementes da populagéo, com as oportunidades e com a
participagéo de propostas vindas, quer da participagao da populagéo, quer dos eleitos das varias
forgas politicas.

Face ao atual contexto das Autarquias Locais, e em particular dasfreguesias, resultantes da
suadecrescente participagéo nas receitas do estado, ferindo o principio constitucional da justa
reparticéo entre os diversos 6rgéos de administragdo, bem como da Lei das Finangas Locais
e Regime Juridico das Autarquias Locais, as opgbes do executivo desta Junta de Freguesia
assentam na continuidade das boas praticas de agdes e projetos, na contengéo de despesas,
na rentabilizagéo de recursos e meios proprios, e na aposta em novos projetos e agbes que se
caratetizem pela sua sustentabilidade, em proporcionalidade com o servigo publico e de
proximidade prestado.

Competindo, nos termos da alineaa) do n? 1 do artigo 9° da Lei n® 75/2013 de 12 de setembro,
a Assembleia de Freguesia, sob proposta da Junta, aprovar os documentos previsionais de
gestao da Freguesia, Orgcamento e Plano, de acordo com o disposto na alinea a) do n2 1 do
artigo 16° da Lei 75/2013 de 12 de setembro, o executivo da Junta de Freguesia submete &
aprovagéo os referidos documentos, para o ano de 2019, os quais antecipam uma gestao
coerente e rigorosa.

Em termos orgamentais, o valor de 140.842,00EUR encontrado, quer para a Receita, quer para
a Despesa, foi calculado com base nos valores contabilizados no presente ano, com as devidas
projecGes, resultantes de atualizagéo de taxas.
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Grandes Opc¢des do Plano
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Grandes Opg¢oes do Plano

o Comemoragéo do Aniversério da Freguesia, alterado em reuni&o do executivo para a data
da sua criagéo, Agosto.

o Colaborar e apoiar as Associagdes de Pais das Escolas do Concelho.

o Oferta de brinquedos na época Natalicia a criangas de familias carenciadas.

o Verificar e identificar anomalias nas ruas da Freguesia (limpeza de ruas, jardins, sumidores,
passadeiras etc.), resolvendo algumas e encaminhando outras para o Municipio.

o Participacdo no Dia Municipal do Idoso.

o Oferta de Jantar de Natal, no dia 24 de dezembro, aos elementos de servigo na Associacao
Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios do Entroncamento e na PSP.

o Entrega de cabazes de alimentos a familias carenciadas, integrado nas comemoragdes do
Aniversdrio da Freguesia.

o Promover o convivio e a integragdo entre séniores, dinamizando matinés dancgantes,
passeios e outras atividades.

o Dinamizar o Espago do Cidadao.

o Continuar a apoiar as Festas da Cidade.

o Participar e apoiar as Instituigdes e todo o Associativismo da cidade nos seus eventos

culturais ou desportivos.
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Grandes Opg¢bes do Plano

Os planos de atividades constituem as atribuicdes da Freguesia, a promogao e salvaguarda dos

interesses proprios das respetivas populagdes e as linhas estratégicas a desenvolver ao longo do

ano de 2019, face as competéncias proprias que a lei lhe confere, nomeadamente nos seguintes

dominios:

Estabelecimentos de ensino

@]

No ambito proprio das competéncias da Freguesia procede-se mensalmente & aquisi¢éo de
material de limpeza e higiene para as Escolas do Ensino Basico, Ensino Pré-escolar e CAF
da area da Freguesia, Anténio Gede&do e Zona Verde.

Pretende-se continuar a apoiar a formagdo, sempre que necessario, as assistentes
operacionais dos estabelecimentos de ensino.

Colaborar e apoiar as Escolas da Freguesia nas vérias iniciativas promovidas pelas mesmas.

Acdo Social

o]

No dmbito do protocolo assinado, a Junta de Freguesia de S. Joao Baptista continua a apoiar
as familias carenciadas da Freguesia, através da CARITAS, que se traduz no fornecimento
mensal de géneros alimenticios e produtos de higiene e limpeza.

A Junta de Freguesia dispde de condigbes para continuar a apoiar pessoas carenciadas na
compra de medicagéo, no pagamento de transporte publico, para deslocagdes a varias
unidades hospitalares do pais e outros pagamentos, sempre que se justifique, na area da
saude.

Acompanhamento e pagamento de transporte publico para repatriamento de indigentes que
se apresentam na Freguesia acompanhados pela PSP.

Manter em execucio o projeto “Lagos & Abragos” agora em parceria com o programa “Dez
Mil Vidas™ desenvolvido pelo Municipio, ANCS, Associag¢ao dos Lares Ferroviarios, CERE,

ENCOPROF e Santa Casa da Misericérdia do Entroncamento.

Freguesia

O

Q

Continuar a realizar e a apoiar exposigdes de pintura, escultura e artesanato na nossa
Freguesia, assim como a realizagédo de workshops, e acbes de esclarecimento, entre outros.

Comemoragao e participacao no Dia Mundial da Crianga.
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Resumo do Orgamento

PRINCIPIOS ORCAMENTAIS E REGRAS PREVISIONAIS

O Orgcamento apresenta a previsdo anual das
receitas e das despesas, de acordo com as
contas e classificador econémico em vigor
para as autarquias locais.

A elaboragdo de documentos previsionais,
como o orgamento presente, devem por isso
obedecer a principios e regras previstas no
POCAL (Pilano Oficial de Contas das
Autarquias Locais).

Foi nosso objetivo, ao longo do mandato
anterior, e preparando o caminho para o
futuro, procurar o maior rigor possivel na
classificagdo economica, com base em
pareceres, memorandos e notas explicativas,
dotando desta forma a Freguesia, e em
particular os servicos de uma eficaz e
coerente adaptacdo aos mecanismos e
principios contabilisticos legalmente exigidos.

Os principios orgamentais encontram-se
enumerados ho ponto 3.1 do POCAL, e s&o:

1. Principio da Independéncia - a
elaboragdo, aprovagdo e execugdo do
orcamento das  autarquias locais &
independente do Orgamento do Estado (ponto
3.1.1. a) do POCAL);

2. Principio da Anualidade — os montantes
previstos no orcamento sdo anuais,
coincidindo o ano econémico com o ano civil
(ponto 3.1.1. b) do POCAL);

3. Principio da Unidade - o orgcamento das
autarquias locais € unico (ponto 3.1.1. ¢) do
POCAL);

4, Principio da Universalidade - o
or¢gamento compreende todas as despesas e
receitas, devendo o or¢camento destes
servicos apresentar-se em anexo (ponto 3.1.1.
d) do POCAL);

5. Principio do Equilibrio — o orgamento
prevé os recursos necessarios para cobrir
todas as despesas, e as receitas correntes
devem ser pelo menos iguais as despesas
correntes (ponto 3.1.1. €) do POCAL);

6. Principio da Especificagéo — o0 orgamento
discrimina suficientemente todas as despesas
e receitas nele previstas (ponto 3.1.1. f) do
POCAL);

7. Principio da Nao Consignacdo - o
produto de quaisquer receitas ndo pode ser
afecto & cobertura de determinadas despesas,
salvo quando essa afectagao for permitida por
lei (ponto 3.1.1. g) do POCAL);

8. Principio da Nao Compensacédo - todas
as despesas e receitas s@o inscritos pela sua
importéncia integral, sem dedugbes de
qualquer natureza (ponto 3.1.1. h) do POCAL);
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Resumo do Orgamento

RESUMO DO ORCAMENTO DA RECEITA E DA DESPESA

As regras provisionais contidas no ponto 3.3 do POCAL e os dados disponiveis
aquando da elaboracdo destes documentos relativos ao ano de 2018, bem como o
historico do ano anterior, € a adequag¢éo a novos projetos, serviram de base ao calculo
das Receitas e Despesas para 0 ano de 2019.

0% %% RECEITAS

0% ® Impostos diretos

® Taxas, multas e ovtras
penalidades

# Rendimentos da
propriedade

m Transferéncias correntes

® Venda de bens e servigos
correntes

® Qutras receitas correntes

B Venda de Bens de
Investimento

0%  Despesas

= Despesas com Pessoal

= Aquisigdo de Bens e
Servigos

3%
0% m\ = Juros e outros encargos

s Transferéncias Correntes

= Qutras Despesas
Correntes

= Aquisiciio de Bens de
Capital

= Qutras Despesas
Capital
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Resumo do Orgcamento

Resumo do Orcamento 2019

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE

Correntes 140.841,00 Correntes 124.318,00
Capital 1,00 Capital 16.524,00
TOTAL 140.842,00 TOTAL 140.842,00

Evolucdo da Receita - 2014 - 2019
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Orcamento da Receita
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Orcamento da Receita

Receitas Correntes
_Impostos diretos

A Lei 73/2013 (nova LFL) prevé uma receita
para as freguesias respeitante a 100 % da
receitade cobranga do IMI ristico, e 1% de
IMI URBANO sobre prédios existentes na
area territorial da Freguesia. No ano de
2019, prevé-se receber cerca de
9.300,00EUR.

_Receitas préprias

As receitas proprias da Junta de Freguesia
traduzem- se pelo produto da cobranga de
taxas provenientes da prestacdo de
servicos, como ©O sejam o registo e
licenciamento de canideos, emissdo de
atestados, certidbes e outros atos
administrativos.

_Receitas da Administragao Central

De acordo com o OE para 2019, as
transferéncias para a Junta de Freguesia
de Sdo Jodo Baptista cifra-se em
82.978,00,00EUR, através do FFF, valor
ligeiramente superior ao do ano de 2018,
para fazer face as despesas correntes da
Junta de Freguesia.

No ambito das transferéncias correntes
estdo ainda previstas arrecadar receitas
provenientes dos programas de emprego
do IEFP, assim como verbas proveniente do
OE para 2019, referentes ao vencimento a
meio tempo do Presidente

_Receitas da Administra¢ao Local

Noéambito da colaboragio entre a Junta de
Freguesia e a Camara Municipal esta
prevista a verba de 15.151,00 EUR.
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Orcamento da Receita

A receita prevista para o ano de 2019 é de 140.842,00EUR, sendo composto
praticamente por receita corrente.

Emtermos globais verifica-se, comparativamente &s Receitas de 2017 um aumento de
2,61%.

A tabela seguinte ilustra a previsao de arrecadagédo de receita para o proximo ano
economico.

RECEITA PREVISIONAL VALOR
Corrente

Impostos diretos 9.300,00
Taxas, multas e outras penalidades 5.351,00
Rendimentos da propriedade 8,00
Transferéncias correntes 125.581,00
Venda de bens e servigos correntes 500,00
Qutras receitas correntes 101,00
Total da Receita Corrente 140.841,00
Venda de Bens de Investimento 1,00
Total da Receita Capital 1,00
Total do Orcamento 140.842,00

Da andlise do quadro verifica-se que as transferéncias correntes representam cerca de
89,16% da previsdo de receita total, o que demonstra uma forte dependéncia da
autarquia relativamente a terceiros (comparativamente & receita prépria),
nomeadamente no que diz respeito as transferéncias do Orgamento de Estado (FFF),
Camara Municipal e IEFP.

De referir, no entanto, que o valor da previsdo das receitas correntes é superior ao
previsto nas despesas correntes, o que significa que a Junta de Freguesia prevé
arrecadar a receita necesséria para cobrir as despesas previstas, garantindo dessa
forma um equilibrio das contas correntes, bem como um superavit para investimento.
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Orgamento da Receita

ORCAMENTO DA RECEITA

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo

01

01.02

01.02.02

04

04.01

04.01.23
04.01.23.04
04.01.23.99
04.01.23.99.01
04.01.23.99.02
04.01.23.99.03
04.02

04.02.04

05

05.02

05.02.01

06

06.03

06.03.01
06.03.01.04

06.03.01.05

06.03.01.99
06.03.01.99.01
06.03.06
06.03.07

06.05

Classificagio Econémica

Descri¢io

Receitas Correntes
Impostos directos
Outros

Imposto municipal sobre iméveis

Taxas, multas e outras penalidades
Taxas

Taxas especificas das autarquias locais
Canideos

Outras

Atestados

Servigos Prestados

Licenciamento de atividades

Multas e outras penalidades

Coimas e penalidades por contra-ordenagdes
Rendimentos da propriedade
Juros - Sociedades financeiras
Bancos e outras institui¢des financeiras
Transferéncias correntes
Administracio central

Estado

Fundo de Financiamento das Freguesias

Participacg@o nos Impostos do Estado — art. 38.°, n.° 8 da Lein.®
73/2013

Outras
DGAL
Estado - Participagio comunitaria em projectos co-financiados

Servigos e fundos auténomos

Administracio local

A Transportar

Total

|
9.300,00

5.351,00

8,00/

125.581,00
|

Sub-Total

9.300,00

5.201,00

5.201,00 |

3.401,00

150,00

8,00|

109.729,00

89.728,00

|
6.750,00

15.850,00

Valor

9.300,00

1.800,00

3.000,00

400,00

1,00

81.345,00

1.633,00

6.750,00
1,00

20.000,00

124.388,00
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Orcamento da Receita

Classifica¢io Econémica

Total Sub-Total Valor
Cédigo Descrigéio
06.05.01 Continente 15.850,00
06.05.01.01 Céamara Municipal Entroncamento 15.150,00
06.05.01.02 Recenseamento e Atos Eleitorais 700,00
06.07 Institui¢ies sem fins lucrativos 1,00
06.07.01 Instituigdes sem fins lucrativos 1,00
06.08 Familias 1,00
06.08.01 Familias 1,00
07 Venda de bens e servigos correntes 500,00
07.02 Servicos 500,00
07.02.01 Aluguer de espagos e equipamentos 250,00
07.02.08 Servicos sociais, recreativos, culturais e de desporto 250,00
07.02.08.03 Servicos culturais 250,00
07.02.08.03.03 Servigos culturais 125,00
07.02.08.03.04 Servigos desportivos
08 Outras receitas correntes 101,00
08.01 Outras 101,00
08.01.99 Outras 101,00
08.01.99.02 Indemnizagdes de estragos provocados por outrém em viaturas
ou quaisquer outros

08.01.99.99 Diversas 1 00,(.\({

Total das Receitas Correntes 140.841,00

Receitas de Capital
09 Venda de bens de investimento 1,00i
09.04 Outros bens de investimento 1,00
09.04.06 Administrac¢io Piblica - Administracgio local - 1,00
Continente

09.04.06.01 Equipamento de transporte ‘ 1,00

Total das Receitas de Capital o 1,00

o Total do Or;:amento' 140.842,00
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Orcamento da Despesa
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Orgcamento Despesa

Adespesa prevista para o anode 2019 é de 140.842,00EUR, sendo que a despesa corrente
representa 124.318,00EUR e a despesa de capital 16.524,00EUR.

DESPESA PREVISIONAL VALOR
CORRENTE

Despesas com o pessoal 85.802,00
Aquisicéo de bens e servigos 26.054,00
Juros e outros encargos 700,00
Transferéncias correntes 7.701,00
Outras despesas correntes 4.061,00
Total Despesa Corrente 124.318,00
CAPITAL

Aquisi¢céo de bens de capital 16.523,00
QOutros Investimentos 1,00
Total Despesa Capital 16.524,00
TOTAL DA DESPESA 140.842,00

No dominio das despesas, também estas se dividem em Despesas Correntes e de Capital,com a
seguinte distribuigao:

Despesas Correntes
_Despesas com o pessoal

O valor das despesas com pessoal, onde se incluem todos os vinculos, incluindo os vencimentos
dos 6rgéos autarquicos, pessoal do mapa, traduzem o valor de 85.802,00EUR. Embora este valor
possa parecer muito elevado, faz-se a ressalva de que aqui estéo incluidas as verbas previstas
com as bolsas mensais das pessoas inscritas nos programas de emprego do IEFP.

_Aquisigéo de bens e servigos

Neste agrupamento estéo incluidas todas as despesas com os bens de consumo e servigos que
dizem respeito, quer ao normal funcionamento da Junta de Freguesia, quer & conservacdo e
manutengéo de bens préprios efou no dmbito das atribuigcdes da Freguesia. Este agrupamento
divide-se nos sub-agrupamentos:

Aquisi¢cdo de bens

Reflete as despesas correntes necessarias ao funcionamento dos servigos, & manutengéo de
bens préprios e/ou resultantes das atribuigdes préprias ou delegadas da Junta de Freguesia, bem
como a aquisicéo de bens para funcionamento de atividades préprias ou de entidades. O valor é
de 13.088,00EUR.
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Or¢amento Despesa

Aquisicao de servicos

A aquisigdo de servigos representa um valor estimado na despesa de 12.966,00EUR, necessarios
a aquisicao de servicos a terceiros.

Estéo incluidos nesta rubrica os encargos com contratos de prestacao de servigos, manuten¢io
de instalagGes e equipamentos, comunicagdes, dgua, eletricidade, servigos de manutengéo,
seguros, assisténcia técnica, publicidade, entre outros.

_Transferéncias cotrentes

A rubrica de transferéncias correntes apresenta um valor consignado de 7.701,00EUR, na qual se
inscrevem as verbas para apoio social.

_Outras Despesas Correntes

Este agrupamento contém um valor estimado de 4.061,00EUR.

_Despesa de Capital

As despesas de capital representam um valor de 16.524,00EUR.
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Orgamento Despesa

ORCAMENTO DA DESPESA

Classificagio Econémica

01

01.03

Codigo

01
01.01

01.01.01

|01.01.04

01.01.04.01
01.01.07
01.01.09
01.01.10
01.01.10.01
01.01.11
01.01.13
01.01.14
01.02
01.02.02
01.02.04
01.02.04.01
01.02.04.02
01.02.05
01.02.13

01.03

Autarquia

Administracio Autirquica

Despesas Correntes

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

|Titulares de érgiios de soberania e membros de érgios
autarquicos

Pessoal dos quadros - Regime de contrato
individual de trabalho

Pessoal em fungdes

Pessoal em regime de tarefa ou avenga
Pessoal em qualquer outra situagéo
Gratificagdes

Membros dos érgios autarquicos
Representagio

Subsidio de refeigio

Subsidio de férias e de Natal
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Subsidio de Transporte

Ajudas de custo

Abono para falhas

Outros suplementos e prémios

Seguranca social

Ano: 2019
(Unidade: EUR)
|
|
- Total Sub-Total Valor
Descricio
|
127.279,00
127.279,00
|
|
85.797,00
73.284,00
8.700,00
24.350,00
24.350,00
1.800,00
18.362,00
6.800,00
2.801,00
|
750,00
| 450,00
|
300,00
|
1.900,00
1,00
9.712,00
A Transportar 76.085,00
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Orgcamento Despesa

Classificacfio Econémica
- - Total
Caédigo Descrigiio
01.03.01 Encargos com a saide
01.03.02 Outros encargos com a saude
01.03.05 Contribui¢des para a seguranca social
01.03.05.02 Seguranca social do pessoal em regime de
contrato de trabalho em fun¢des piblicas
(RCTFP) |
01.03.05.02.01 |Caixa Geral de Aposentagdes i
01.03.05.02.02 :Seguranga social - Regime geral |
|
01.03.06 ;Acidentes em servigo e doengas profissionais
01.03.09 Seguros
01.03.09.01 Seguros de acidentes no trabalho e doencas
profissionais
01.03.09.01.01 Autarcas
01.03.09.01.02 Funcionarios
01.03.09.01.03 QOutro pessoal
L Aquisiciio de bens e servigos 14.008,00
02.01 Aquisi¢do de bens
02.01.02 Combustiveis e lubrificantes
02.01.02.01 Gasolina
02.01.02.02 Gasbleo
02.01.04 Limpeza e higiene
02.01.05 Alimentagdo - Refei¢des confeccionadas
02.01.06 Alimentagfo - Géneros para confeccionar
02.01.07 Vestudrio e artigos pessoais
02.01.08 Material de escritério
02.01.11 :Material de consumo clinico
02.01.15 IPrémios, condecoragdes ¢ ofertas
|
02.01.18 Livros ¢ documentagéo técnica
02.01.19 Artigos honorificos e de decoracfio

A Transportar
|

Sub-Total Valor

750,00

250,00
6.851,00
6.851.00

6.850,00

1,00

1,00
1.860,00
1.860.00

500,00

660,00 .
/
700,00

2.427,00

151,00
150,0((
1,00
50,00
250,00
100,00
125,00
450,00
50,00
350,00
200,00

200,00

87.723,00
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Orcamento Despesa

Classifica¢io Econémica

Cadigo

T
02.01.20

02.01.21
02.02
02.02.01
02.02.02
02.02.03
02.02.09
02.02.09.01
02.02.09.02
02.02.10
02.02.12
02.02.13
02.02.14
02.02.15
02.02.17
02.02.18
02.02.19
|02.02.20

02.02.24

02.02.25

|
02.02.25.01
03

0306
03.06.01
04

04.05

04.05.01

Descrigio

Material de educacéio, cultura e recreio
Outros bens

Aquisiciio de servigos

Encargos das instalagdes

Limpeza ¢ higiene

Conservagéo de bens

Comunicacdes

Telecomunicag¢bes

Servigo Postal

Transportes

Seguros

Deslocagdes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formagio

Publicidade

Vigilancia e seguranga

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Encargos de cobranga de receitas
Qutros servigos

Agua embalada

Juros e outros encargos

Outros encargos financeiros

Outros encargos financeiros

Transferéncias correntes

Administracio local

Continente

A Transportar

Total Sub-Total

Valor

11.581,00

2.700,00

300,00

700,00

700,00

7.701,00

1,00

500,00

1,00

1.500,00
250,00

1,00

300,00

700,00

1,00

100.506,00
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Orgcamento Despesa

Classificacfio Econémica

Cadigo

04.08

04.08.02

04.08.02.01

04.08.02.02

06

06.02

06.02.03

06.02.03.05

06.02.03.05.01

06.02.03.05.02

06.02.03.05.03

06.02.03.05.04

06.02.03.05.05
| 06.02.03.05.06
06.02.03.05.07
06.02.03.05.08
06.02.03.05.09

06.02.03.05.10

06.02.03.05.11

07

07.01
07.01.03
07.01.03.01

07.01.03.07

Descricio

Total

Familias
Outras
Alimentagio de Apoio Social

Outros Apoios a Familias carenciadas

Outras despesas correntes
Diversas

Outras

Outras

Direitos de Autor

Repatriamento

Dia Mundial da Crianca
Festividades da Autarquia
Festas de Sao Jodo

Apoio a Terceira Idade
Passeio do Idoso

Dia Municipal do Idoso
Festividades de Natal
Quotizagdes

QOutras despesas correntes

Total das Despesas Correntes

Despesas de Capital
Aquisicdo de bens de capital
Investimentos
Edificios

InstalagGes de servigos

Qutros

A Transportar

4.050,00

15.022,00

Sub-Total Valor
7.700,00
7.700,00
6.600,00
1.100,00
4.050,00
4.050,00
4.050,00
250,00
200,00
300,00
Looogo| .
500,00
250,00
250,
300,0(
400,00 Q(
550,00
50,00
112.256,00
15.022,00
11.151,00
10.651,00
500,00
12;.407,00
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Orgamento Despesa

03

Classificagio Econdémica

Cédigo Descrigio
07.01.04 Construgdes diversas
07.01.04.05 Parques e jardins
07.01.04.13 Outros
07.01.06 Material de transporte
07.01.06.02 Outro
07.01.07 Equipamento de informdtica
07.01.08 Software informético
07.01.09 Equipamento administrativo
07.01.11 |Ferramentas ¢ utensilios
07.01.12 Artigos e objectos de valor
l07.01 13 Investimentos incorporeos
= Outras despesas de capital
11.02 Diversas
11.02.99 Outras
Total das Despesas de Capital
|
Escolas

Despesas Correntes
0 Despesas com o pessoal
01.01 Remuneracdes certas e permanentes
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenga
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situagio
01.01.13 |Subsidio de refeigio
01.03 Seguranca social
01.03.05 Contribui¢des para a seguranca social
01.03.05.02 Seguranca social do pessoal em regime de

contrato de trabalho em fungdes piblicas
(RCTFP)

A Transportar

Total Sub-Total Valer
1.100,00
1.000,00
100,00
500,00
500,00
500,00
250,00
1.500,00
10,00
10,00
1,00
1,00
1,00
1,00
Iy
15.023,00
7.000,00 q
b
5,00 |
3,00 &
1,00
1,00
1,00
2,00
1,00
1,00
127.2;2,00
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Orcamento Despesa

Classificagiio Econémica

Total
Caédigo Descrigio
i01.03 05.02.02 Seguranga social - Regime geral
|
|01.03.09 Seguros
01.03.09.01 Seguros de acidentes no trabalho ¢ doengas
profissionais
01.03.09.01.03 Qutro pessoal
02 Aquisi¢cio de bens e servicos 5.485,00
02.01 Aquisicio de bens
02.01.04 |Limpeza e higiene
02.01.05 :Alimentagﬁo - Refeigdes confeccionadas
02.01.06 Alimentagéo - Géneros para confeccionar
02.01.08 Material de escritorio
02.01.11 Material de consumo clinico
02.02 Aquisi¢io de servigos
02.02.03 Conservagéo de bens
02.02.10 Transportes
02.02.25 Outros servigos :
02.02.25.99 Outras
06 QOutras despesas correntes 10,00
06.02 Diversas
06.02.03 Qutras
06.02.03.05 Outras
|
06.02.03.05.11 Outras despesas correntes
Total das Despesas Correntes
Despesas de Capital
07 Aquisicio de bens de capital 1.500,00
07.01 Investimentos ‘
07.01.03 Edificios

A Transportar

Sub-Total

1,00

1,00

4.900,00

585,00

484,00

10,00
10,00

10,00

1.500,00

1.500,00

Valor

1,00

1,00

4.000,00
400,00
250,00
100,00

150,00

1,00

10,00

5.500,00

132.779,00
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Orgamento Despesa

Classificagio Econdmica

— o Total Sub-Total Valor
Cédigo Descri¢io
07.01.03.05 Escolas : 1.500,00
Total das Despesas de Capital 1.500,00
04 Instituicoes 6.563,00
Despesas Correntes
0z Aquisi¢ao de bens e servigos 6.561,00
02.01 Aquisi¢iio de bens 5.761,00
02.01,02 Combustiveis e lubrificantes 60,00
02.01.02.01 Gasolina 60,00
02.01.05 Alimentacio - Refei¢Ges confeccionadas 1.000,00
02.01.06 Alimentagdo - Géneros para confeccionar 200,00
02.01.07 Vestudrio e artigos pessoais 500,00
02.01.15 Prémios, condecoragdes e ofertas 4.000,00
02.01.21 Qutros bens 1,00
02.02 Aquisicdo de servicos 800,00 (é
02.02.03 Conservagéo de bens 50,00
02.02.13 Deslocagdes ¢ estadas -%(;)\,00
02.02.25 Qutros servigcos 250,00
02.02.25.99 Qutras 250,00
06 Outras despesas correntes 1,00|
06.02 Diversas | 1,00
06.02.03 Qutras ‘ 1,00
06.02.03.05 IOutras | 1,00 |
06.02.03.05.11 Outras despesas correntes I 1,00
Total das Despesas Correntes 6.562,00
Despesas de Capital
[— S L S : .
A Transportar 140.841,00
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Orcamento Despesa

Classificagio Econémica

Total Sub-Total Valor
Cédigo Descricao
07 .Aquisig:ﬁo de bens de capital 1,00
07.01 Investimentos 1,00
07.01.03 Edificios 1,00
07.01.03.02 Instala¢Ges desportivas e recreativas 1,00
Total das Despesas de Capital 1,00

Total do Or¢camento

140.842,00
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Mapa de Pessoal

Pagina 45



Pagina 46



. @\W,ﬂw&w@

L puiBog
OHa2U] OAIN|OSAS OIS} B OLjjede.} 8p SOJeuos) ,
OAIN|OSBY OULB | B 0jeljuod) - 1D
opeujuuaiepu] odwe Jod orenuo) - |10
€ 0 } 0 4 IVIOL

‘soueqn ® eisenbaly ep souswedinbe & sopyipe ep oedusinuew

e [ e 'sezedw| ‘ejuswepeswiou ‘02isy 0310jsa Jepodwod opuspod ‘sodinies

UOIE uoIoE SOp OJUBWERUCIOUN} OB SioAesuadsipul olode ap sejase} opuenosxe

euo1ebLgo sedp 1edo SO10lIpe op oedeiadnoal ep eale eu ‘sepluyap sealalip Wwa sepelpenbua

ope . 4 ‘00IUEOLW NO {ENUBLL JOJRIED ap ‘BANOAXS BZaimeu ap sagdun) adiexy

L 0 L 0 0 pliejoos3 sissy sissy zedwry 8p Bay

©IopEesIusdaY OBsSIWOY B ojusleyuedwooy *

$0ss990.1d op oedeziuebip

seje Jeloge|3

SesIOAP SoodeIeDap © sope)sale Jpwg

eisanbal] op BIB|qWIASSY B Ojusweyuedwooy *

eunp ep ajusipedxs o opo} e ojuswinbas Jeq

EUEINOS?] BIIAD) *

apepljiqeiuos e Juab aJeioqe|y’

el 09 00 OAEASIUIWPE OY[edel) O OpOo} Jeziedy

101ebugqo uo8] 99| SOapiued op ouawWeIoUay 3 o)sibal Jezieay

ope 1 1 ooljgnd oe ojuswWIpUSle Jezieay

z 0 o 0 z plLE|09sST sissy sissy BURINOS3]  apepIIqeIUuy) /eLe|aI09g ap ealy

19 ) 19 T5) -
oedew uobeyen ellaueD)
vioL Jayousaid y soplysuss.d 104 ep ealy sapepialy/selougladwon/seodinquiy
oyfeqel] ap SO)S0d op sN obJen

[eossad op edey




gy Puibpy

|[eossad op ede




Encerramento
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Encerramento

O Presente Orgamento, Plano e anexos, que contém 51 paginas, que antecedem,
devidamente numeradas e rubricadas, foram aprovados por unanimidade em reunido
da Junta de Freguesia de Sao Jodo Baptista realizada em cinco de dezembro do ano
de dois mil e dezoito.

O Presidente

R —
A Secretaria A Tesoureira

@&0@&:\ .&&&&n@_
Vogal Vogal

Termo de Aprovagao final

O Orgamento e Plano mereceu a aprovagéo por maioria da Assembleia de
Freguesia de Séo Jodo Baptista em Sesséo Ordinaria do dia vinte de dezembro do ano
de dois mil e dezoito.

O Presidente

Ly

A 12 Secretaria O 2° Secretario

"'Fauus R o L. G/ //[/ )3~
/S &
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